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Oznamovanie protispoločenskej činnosti 

 

CBA VEREX, a. s., Priemyselná 4606, 031 01 Liptovský Mikuláš, IČO: 31 645 704 v internom predpise 

Zásady podávania, preverovania a evidovania oznámení o protispoločenskej činnosti upravuje spôsoby 

podávania, inštitút preverovania a evidovania oznámení o protispoločenskej činnosti, ako i spôsob 

oboznamovania o výsledku preverenia týchto oznámení. 

Článok 1 

Oznámenie a spôsob podania oznámenia 

1.1. Oznámením sa rozumie uvedenie skutočností, o ktorých sa fyzická osoba dozvedela v súvislosti s 
pracovnoprávnym vzťahom alebo iným obdobným vzťahom a ktoré sa týkajú protispoločenskej 
činnosti.  

1.2. Zodpovednou osobou je Ing. Jakub Frackowiak. 
1.3. Oznámenie je možné podať písomne alebo ústne do záznamu. 

1.3.1. Písomné oznámenie sa podáva zodpovednej osobe alebo do podateľne zamestnávateľa, ktorá 
je povinná doručené oznámenie bezodkladne odovzdať zodpovednej osobe. Písomné 
oznámenie možno podať poštou na adresu spoločnosti CBA VEREX, a. s., Priemyselná 4606, 
031 01 Liptovský  Mikuláš alebo osobne do poštovej schránky umiestnenej na recepcii pri 
schodisku. Písomné oznámenia by mali byť podávané v uzatvorenej obálke a označené 
„Neotvárať – oznámenie v zmysle zákona 54/2019 Z. z. .“.  

1.3.2. Podanie oznámenia ústnou formou do záznamu možno uskutočniť prostredníctvom 
zodpovednej osoby, pričom oznamovateľ môže požiadať zodpovednú osobu o osobné 
stretnutie v primeranej lehote. 

1.4. Oznamovatelia sa môžu oznámenie taktiež podať na orgány príslušné na prijatie oznámenia, 

ktorými sú: 

1.4.1. Úrad na ochranu oznamovateľov,  
1.4.2. prokuratúra,  
1.4.3. správny orgán príslušný na konanie o správnom delikte, ktorý je závažnou protispoločenskou 

činnosťou podľa § 2 písm. d) bodu 3 a 4 zákona č. 54/2019 Z. z. o ochrane oznamovateľov 
protispoločenskej činnosti v znení neskorších predpisov  

1.4.4. príslušná inštitúcia, orgán, úrad alebo agentúra Európskej Únie. 
 

II. 

Poskytnutie ochrany 

2.1. Oznamovateľ môže požiadať o poskytnutie ochrany v rámci trestného konania, resp. o správnom 

delikte (§ 3 a 5 zákona č. 54/2019 Z. z. o ochrane oznamovateľov protispoločenskej činnosti 

v znení neskorších predpisov). 

2.2. Žiadosť o poskytnutie ochrany pri oznámení závažnej protispoločenskej činnosti, ktorá je trestným 

činom, môže podať oznamovateľ zároveň s oznámením alebo počas trestného konania; žiadosť sa 

podáva prokurátorovi písomne alebo ústne do zápisnice. Ak sa žiadosť o poskytnutie ochrany 

oznamovateľovi podá inému orgánu verejnej moci, ten ju bezodkladne postúpi prokurátorovi. 

2.3. Žiadosť o poskytnutie ochrany pri oznámení závažnej protispoločenskej činnosti, ktorá je 

správnym deliktom, môže podať oznamovateľ zároveň s oznámením alebo počas konania o 

správnom delikte; žiadosť o poskytnutie ochrany sa podáva písomne alebo ústne do zápisnice 

orgánu, ktorý je príslušný na konanie o správnom delikte. Ak sa žiadosť o poskytnutie ochrany 
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oznamovateľovi podá inému orgánu verejnej moci, ten ju bezodkladne postúpi orgánu 

príslušnému podľa prvej vety. 

2.4. Žiadosť o poskytnutie ochrany obsahuje: 

2.4.1. meno a priezvisko, dátum narodenia a pobyt oznamovateľa, ktorý podáva žiadosť, 

2.4.2. miesto výkonu práce oznamovateľa a označenie jeho zamestnávateľa, 

2.4.3. údaje o blízkej osobe, ak je v pracovnoprávnom vzťahu k tomu istému zamestnávateľovi ako 

oznamovateľ alebo je v pracovnoprávnom vzťahu k zamestnávateľovi, ktorý je závislou 

osobou vo vzťahu k zamestnávateľovi oznamovateľa a oznamovateľ žiada o ochranu aj pre 

túto blízku osobu. 

III 

Pozastavenie účinnosti pracovnoprávneho úkonu 

 
3.1. Ak sa oznamovateľ domnieva, že v súvislosti s oznámením bol voči nemu urobený pracovnoprávny 

úkon, s ktorým nesúhlasí, môže požiadať Úrad na ochranu oznamovateľov do 15 dní odo dňa, keď 

sa dozvedel o pracovnoprávnom úkone, o pozastavenie účinnosti tohto pracovnoprávneho 

úkonu. 

3.2. Úrad bezodkladne pozastaví účinnosť pracovnoprávneho úkonu podľa odseku 1, ak bola dodržaná 

lehota podľa odseku 1 a ak zamestnávateľ v primeranej lehote určenej úradom nepreukáže, že 

pracovnoprávny úkon nemá príčinnú súvislosť s oznámením. Úrad vydá potvrdenie o pozastavení 

účinnosti pracovnoprávneho úkonu a doručí ho zamestnávateľovi a oznamovateľovi.  

3.3. Úrad oznamovateľa pri doručení potvrdenia písomne poučí o možnosti podať na súd návrh na 

nariadenie neodkladného opatrenia a s tým spojených následkoch.  

3.4. Uvedené sa primerane vzťahuje aj na osoby blízke oznamovateľovi, osoby ktoré pomáhali 

oznamovateľovi s oznámením, ako aj na subjekty, v ktorých má oznamovateľ účasť alebo 

vykonáva funkciu v ich orgánoch, ako aj na subjekty, ktoré takýto subjekt ovládajú. 

 

 


